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Transition UpdateTransition Update

B d f Ed ti t d 9 0 J 24• Board of Education voted 9‐0 on January 24, 
2012 to approve Superintendent Deane‐
Willi d tiWilliams recommendations:
– Move West Ridge to Parkland and create an 

tt d d WRattendance zone around WR



Transition UpdateTransition Update

C t K 5 S h l t B k id t i l d– Create a K‐5 School at Brookside to include 
Parkland students not in new WR attendance zone

Move Kirk Road students to Paddy Hill to create a– Move Kirk Road students to Paddy Hill to create a 
new Paddy Hill K‐5 school



Transition UpdateTransition Update

C t tt d d Pi B k• Create an attendance zone around Pine Brook

• Eliminate signature schools and elementary 
open enrollment for new students September 
2012



Transition UpdateTransition Update

M Od A d 6 12 t A ll t• Move Odyssey Academy 6‐12 to Apollo‐create 
a new attendance zone

• Implement a two‐year transition plan at 
Olympia, creating 6‐12 school at Olympia       
in 2014‐15



Transition UpdateTransition Update

• Ensure a smooth transition plan and focus onEnsure a smooth transition plan and focus on 
improving achievement through expansion 
and replication of effective practiceand replication of effective practice
– Appoint a formal transition team

Simplify the school choice selection process– Simplify the school choice selection process

– Continue to work toward ensuring that the 
student populations at Schools of Choice reflectstudent populations at Schools of Choice reflect 
district demographics

– Focus instructional resources on expandingFocus instructional resources on expanding 
effective practices



Transition UpdateTransition Update

• Week One‐Jan 25‐February 3, 2012
– Responded to phone calls/email inquiries related to p p q
school consolidation (approx 45 per day)

– Created new flyers following meeting to clarify 
recommendationsrecommendations



Transition UpdateTransition Update

• Week One‐Jan 25‐February 3, 2012
– Developed website just for school 
consolidation:

– www.gcsdconsolidation.org

– Consolidation@greece.k12.ny.us

– 966‐2600



Transition UpdateTransition Update

E t bli h d l d d f ti l t iti• Established lead and functional transition 
teams who then developed written 
ti li f t ititimelines for transition process:

• District teams



Transition UpdateTransition Update



Transition UpdateTransition Update



Transition Updatep



Transition UpdateTransition Update

• Attendance boundaries setAttendance boundaries set

• Final recommendations for boundary zones 
approved by Cabinet and provided toapproved by Cabinet and provided to 
Superintendent



Transition UpdateTransition Update



Transition Update



Transition Update
Odyssey Attendance Zone



Transition UpdateTransition Update

• Updated address file (pupil accounting manual) to 
align with attendance zonesg

• Worked in conjunction with Monroe #1 BOCES to 
make changes in Infinite Campus (student 
management system)management system)



Transition UpdateTransition Update

• Student Information team verified changes 
made by Monroe #1 BOCESmade by Monroe #1 BOCES

• Student letters ready to mail to parents 
indicating student attendance zones and g
information pertaining to applications for 
Schools of Choice and Secondary Option



Transition Update
Secondary Option ApplicationSecondary Option Application 



Transition Update
Secondary Option ApplicationSecondary Option Application 



Transition Update
Incoming Kindergarten Notification Incoming Kindergarten Notification 



Transition Update
School of Choice and Secondary Option Application y p pp

for incoming sixth grade only



Transition Update
School Assignment Notification for Pine BrookSchool Assignment Notification for Pine Brook 



Transition Update
School Assignment NotificationSchool Assignment Notification



Transition‐Next Steps 
( k )(Two‐Four Weeks)

• Transition team plans and timelines organized along 
with Gantt Charts that demonstrate overall plans‐
these are posted on the consolidation websitethese are posted on the consolidation website.

• Attendance letters returned and processed‐public 
lottery/assignments based on School of 
h / dChoice/Secondary Option 



Transition‐Next Steps 
( k )(Two‐Four Weeks)

• District Transition team to meet‐set course
• Staffing‐

d ff l d d‐Administrative staffing complete and reassigned‐
February 6, 2012
‐Teachers‐intention forms due back February 29, 2012
‐Support staff, Teamsters, AGCEP, GUSS‐Human Resource 
team collaborating with union leadership teams



Next Steps
(Two‐Four Weeks)

A hl i• Athletic team meets to 
initiate discussion of 
schedules and facility 
usageg

• Transportation team‐
routing new zones as wellrouting new zones as well 
as entire district to 

ffmaximize efficiencies



Next Steps
( k )(Two‐Four Weeks)

• Technology team‐ collaborate with building teams to 
identify equipment placement plans

• School‐based teams have met and developed 
timelines and plans to collaborate with district teams



Questions?Questions?

www.gcsdconsolidation.org

966 2600966‐2600



SchoolSchool 
C lid tiConsolidation


